
GEMEINDE LAUBEN  
LANDKREIS OBERALLGÄU 

 
Die Gemeinde Lauben, Landkreis Oberallgäu, 3.500 Einwohner,  
ca. 7 km nördlich von Kempten (Allgäu) 
besetzt zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 

die Stelle eines Mitarbeiters/einer Mitarbeiterin  
in der Jugendsozialarbeit (m/w/d) 

(in Teilzeit – 20 Wochenarbeitsstunden ) 
. 

 
Ihre Aufgabenschwerpunkte: 
  Leitung des Jugendtreffs in der Gemeinde 
  Planung und Koordination der Ferienbetreuung für die Grundschüler 
  Planung, Koordination und Durchführung des Jugendferienprogrammes 
  Familienbeauftragte/r 
  Vernetzung der Jugendarbeit sowie Begleitung und Unterstützung von 

Jugendinitiativen, -gruppen und -vereinen 
  Organisation und Durchführung von Einzelfallgesprächen und –hilfen, 

Ansprechpartner/in in schwierigen Familiensituationen 
  Angebote und Projekte im Rahmen der offenen Kinder- und Jugendarbeit  
  Zusammenarbeit mit der Verwaltung, Vermittler zwischen jungen Menschen, 

Bürgern und Institutionen 
  Aufbau und Pflege eines effektiv arbeitenden Netzwerkes  
  Öffentlichkeitsarbeit und Dokumentation 

 
Ihr Profil: 
  Abgeschlossene Ausbildung als  

 
Dipl.-Sozialarbeiter/in, Dipl.Sozialpädagoge/in, Erzieher/in oder 
Vergleichbares 

  Erfahrung in der Jugendarbeit und/oder Jugendsozialarbeit 
  Belastbarkeit, Eigeninitiative, Durchsetzungsvermögen, Teamfähigkeit  und 

Kreativität 
  Fähigkeiten im Konfliktmanagement, in der problemlösungsorientierten Arbeit 
  EDV Kenntnisse  
  Die Bereitschaft zur  Arbeit in den Abendstunden und auch am Wochenende 
  eigenverantwortlicher und selbstorganisierter Arbeitsstil 

 
Unser Angebot: 
  vielseitiger, interessanter und anspruchsvoller Aufgabenbereich mit eigenen 

Gestaltungsmöglichkeiten 
  leistungsgerechte Vergütung nach TVöD-SuE   
  flexible Arbeitszeit und übliche Leistungen des öffentlichen Dienstes  

 Arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge 
 Freiwillige Aufstockung der Vermögenswirksamen Leistungen 
 Freiwilliger Zuschuss zu einer Entgeltumwandlung 
 Möglichkeiten zu Weiterbildungsmaßnahmen (z.B. auch Einführungslehrgang 

Verwaltung für Quereinsteiger in die Verwaltung) 
 Mitarbeiterevents 

 



 
Ihre Bewerbung: 
  Senden Sie bitte mit den üblichen Unterlagen 
  bis spätestens 30.09.2026 (gerne per E-Mail) 
  an die Gemeinde Lauben, Personalamt, Dorfstrasse 2, 87493 Lauben  
  Telefon:  08374/5822-16 
  Fax:  08374/58 22 31 
  E-Mail: personal@lauben.de 
  Url:            www.lauben.de 

 Schwerbehinderte Bewerber/innen (m/w/d) werden bei gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt 

 Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden die eingegangenen 
Online-Bewerbungen unter Beachtung datenschutzrechtlicher Vorschriften 
vernichtet. 
 

 
Wir freuen uns über Ihre Bewerbung! 


